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Palatul Copiilor, Municipiul Ploiesti

Capitolul 1.
DISPOZITII GENERALE

Art. 1

(1) Regulamentul de organizare si functionare (ROF) a Palatului Copiilor, Municipiul
Ploiesti, denumit in continuare regulament, cuprinde norme referitoare la organizarea si
functionarea institutiei de invatamant, in conformitate cu Ordinul nr. 6.224/2023 pentru
aprobarea Regulamentului privind organizarea si functionarea palatelor si cluburilor copiilor si
a Regulamentului de organizare si functionare a cluburilor sportive scolare, a actelor normative
care reglementeaza drepturile si obligatiile beneficiarilor primari ai educatiei si ale personalului
din institutie:

- Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.
- Hotararea nr. 994/2020 privind aprobarea standardelor de autorizare de functionare provizorie
si a standardelor de acreditare si de evaluare externa periodica in invatamantul preuniversitar,
cu modificarile si completarile ulterioare.

- Hotararea nr. 1.534/2008 privind aprobarea Standardelor de referintd si a indicatorilor de
performanta pentru evaluarea si asigurarea calitdtii in invatdmantul preuniversitar.

- Ordinul nr. 5.707/2024 privind aprobarea Statutului elevului.

- Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare.

- Ordinul nr. 6.223/2023 pentru aprobarea Metodologiei-cadru de organizare si functionare a
consiliilor de administratie din unitatile de invatamant preuniversitar.

- Contractul colectiv de munca unic la nivel de sector de negociere colectivd invatdmant
preuniversitar, inregistrat la M.M.S.S.-D.D.S. sub nr. 1199 din data de 5.07.2023.

(2) Proiectul regulamentului de organizare si functionare a palatului copiilor se
elaboreaza de catre un colectiv de lucru, coordonat de un cadru didactic. Din colectivul de
lucru, numit prin hotararea consiliului de administratie, fac parte si reprezentanti ai parintilor.

(3) Proiectul regulamentului de organizare si functionare a palatului copiilor se supune,
spre dezbatere, In consiliul reprezentativ al parintilor/ asociatiei paringilor, in consiliul
profesoral, la care participa cu drept de vot si personalul didactic auxiliar i administrativ.

(4) Regulamentul de organizare si functionare a palatului copiilor, precum si
modificarile ulterioare ale acestuia se aproba, prin hotarare, de catre consiliul de administratie.

(6) Pentru aducerea la cunostinta personalului palatului copiilor, a parintilor tutorilor
legal instituiti si a elevilor, regulamentul de organizare si functionare a palatului copiilor se
afiseaza la avizier si pe pagina web a institutiei. Profesorii coordonatori ai cercurilor din palatul
copiilor au obligatia de a prezenta elevilor si parintilor/tutorilor legal instituiti regulamentul de
organizare si functionare.

(7) Personalul palatului, parintii, tutorii legal instituiti si elevii majori 1si vor asuma,
prin semnatura, faptul ca au fost informati referitor la prevederile regulamentului de organizare
si functionare a palatului copiilor.
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(8) Respectarea regulamentului de organizare si functionare a palatului copiilor este
obligatorie. Nerespectarea acestuia constituie abatere si se sanctioneaza conform prevederilor
legale.

(9) Regulamentul de organizare si functionare a palatului copiilor poate fi revizuit
anual, in termen de cel mult 30 de zile de la Inceputul fiecarui an scolar.

Capitolul I1.
PRINCIPII DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE A iNVATAMANTULUI
PREUNIVERSITAR

Art. 2

(1) Unitatea se organizeaza si functioneaza pe baza principiilor stabilite in conformitate
cu Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) principiul nediscriminarii - in baza caruia accesul si participarea la educatia de
calitate se realizeaza fara discriminare, inclusiv prin interzicerea segregarii scolare;

b) principiul calitatii - in baza caruia activitatile de invatdmant se raporteaza la
standarde de calitate si la bune practici nationale, europene si internationale;

¢) principiul relevantei - presupune o ofertd educationala realista, actualizata si corelata
cu nevoile elevilor de dezvoltare personald, cu domeniile de cunoastere, cu valorile
socioculturale si cu cerintele pietei muncii;

d) principiul eficientei - in baza caruia se urmareste obtinerea de rezultate educationale
preconizate, prin gestionarea resurselor existente;

e) principiul descentralizarii decizionale - presupune redistribuirea autoritatii
decizionale de la nivelurile centrale catre cele locale, pentru a raspunde adecvat nevoilor
beneficiarilor;

f) principiul garantdrii identitatii culturale a tuturor cetatenilor romani si dialogului
intercultural,

) principiul asumarii, promovdrii si pastrarii identitatii nationale i a valorilor culturale
ale poporului romaén;

h) principiul recunoasterii si garantarii drepturilor persoanelor apartinand minoritatilor
nationale la pastrarea, la dezvoltarea si la exprimarea identitatii lor etnice, culturale, lingvistice
si religioase;

I) principiul asigurarii echitatii si egalitatii de sanse - implica asigurarea conditiilor
pentru accesul si participarea la educatie a tuturor beneficiarilor primari, prin eliminarea
limitarilor/barierelor etnice, religioase, de dizabilitate, fara a se limita la acestea, combaterea
discriminarii §i personalizarea parcursurilor educationale in functie de nevoi specifice;
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J) principiul transparentei - implica asigurarea vizibilitatii deciziei, a proceselor si a
rezultatelor din domeniul educatiei, prin comunicarea deschisa, periodica si adecvata a acestora
catre beneficiarii educatiei si catre societate in ansamblu;

K) principiul libertatii de gandire si al independentei fata de ideologii, doctrine politice
si religioase;

I) principiul incluziunii - implica acceptarea cu drepturi depline in sistemul de educatie
a tuturor beneficiarilor, combaterea excluziunii si sprijinul pentru participare activa la educatie
in ansamblul sau;

m) principiul centrarii educatiei pe beneficiarii primari ai acesteia - vizeaza orientarea
intregului sistem educational catre nevoile educationale, socioemotionale, de sanatate fizica si
mintald, {indnd cont de experientele si capacitatile elevilor, printr-o abordare flexibila si
personalizatd a curriculumului scolar, prin promovarea gandirii critice, invatarii active,
contextuale si responsabile;

n) principiul participarii si responsabilitatii parintilor/reprezentantilor legali - consta in
exercitarea responsabilitatilor privind cresterea, ingrijirea, dezvoltarea si educarea copiilor
pentru a contribui la un parcurs educational de succes al beneficiarului primar;
mobilitatea intre diverse rute educationale si profesionale;

p) principiul fundamentarii deciziilor pe dialog social si consultare - presupune
colaborarea, consultarea si comunicarea transparentd in procesul de luare a deciziilor intre
actorii relevanti pentru politicile publice din domeniul educatiei: reprezentanti ai autoritatilor
publice centrale si locale, ai mediului academic, beneficiari, organizatii sindicale reprezentative
la nivel de sector de negociere colectiva Invatamant preuniversitar, societatea civild, mediul
economic, organizatii internationale;

q) principiul organizarii invatamantului confesional potrivit cerintelor specifice fiecarui
cult recunoscut si prevederilor legale;

r) principiul respectarii dreptului la opinie al elevului si al personalului din invatamant,
in contextul derularii actului educational;

s) principiul politicilor educationale bazate pe date - conform caruia politicile
educationale sunt elaborate inclusiv in functie de informatiile statistice si/sau de studiile care
analizeaza aceste date;

s) principiul datelor deschise - conform céruia datele publice produse de Ministerul
Educatiei si Cercetarii si de institutiile din sistemul national de Tnvatamant sunt publicate in
format deschis;
educatie de calitate al tuturor beneficiarilor primari ai educatiei si respectarea dreptului tuturor
la educatie;

t) principiul respectdrii dreptului la viatd, al asigurdrii integritatii fizice si psihice,
respectarii demnitatii si al protejarii statutului personalului din invatdmant si al beneficiarilor,
al recunoasterii relevantei acestuia pentru o educatie de calitate;
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u) principiul adaptabilitatii curriculumului national - conform caruia proiectarea
acestuia sa fie in concordanta cu particularitatile de varsta si cele individuale ale elevilor,
evitand supraincarcarea/suprasolicitarea acestora, oferind timp si conditii necesare si pentru
desfasurarea activitatilor extrascolare;

v) principiul interesului superior al elevului - presupune asigurarea cu prioritate a unui
mediu educational sigur si sanatos, promovarea drepturilor si a nevoilor individuale ale fiecarui
elev, precum si luarea in considerare a impactului deciziilor educationale asupra dezvoltarii
copilului pe termen scurt, mediu si lung, punand interesele elevilor inaintea altor considerente.

(2) Conducerea unitatii 11 fundamenteaza deciziile pe dialog si consultare, promovand
participarea parintilor/reprezentantilor legali la viata institutiei, respectand dreptul la opinie al
elevului si asigurand transparenta deciziilor si a rezultatelor, printr-o comunicare periodica,
adecvata a acestora, in conformitate cu Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu
modificarile si completarile ulterioare.

(2) Unitatea se organizeaza si functioneaza independent de orice ingerinte politice sau
religioase, in incinta acestora fiind interzise crearea si functionarea oricaror formatiuni politice,
organizarea si desfasurarea activitatilor de natura politicd si prozelitism religios, precum si
orice forma de activitate care incalca normele de conduitd morala si convietuire sociald, care
pun in pericol sandtatea, integritatea fizica sau psihicd a beneficiarilor primari sau a
personalului din unitate.

(3) Palatul Copiilor, Municipiul Ploiesti este o unitate de educatie extrascolard cu
personalitate juridica, are cod de identificare fiscala, buget propriu, cont in Trezoreria Statului,
intocmeste situatii financiare i detine denumire, sigiliu cu stema Romaniei si cu denumirea
actualizatd a Ministerului Educatiei, precum si cu denumirea exactd/completa a unitatii. Sediul
se afld pe str. Mardsesti, nr. 239, Ploiesti.

(4) Clubul Copiilor din Baicoi este structura fara personalitate juridica, arondata Palatul
Copiilor, Municipiul Ploiesti. Sediul se afla pe str. Unirii, nr. 6, Béicoi.

Capitolul 111.
ORGANIZAREA ACTIVITATII

Art. 3

(1) Palatul copiilor este unitate de educatie extrascolard, cu personalitate juridica, in
cadrul carora se desfasoara activitati instructiv-educative specifice, prin care se formeaza, se
dezvolta si se exerseaza competente potrivit vocatiei si optiunii copiilor si se valorifica timpul
liber al copiilor prin implicarea lor In proiecte educative.

(2) Activitatile din palatul copiilor au rol complementar activitatilor educationale
formale si se centreaza pe dezvoltarea In ansamblu a personalitatii prescolarilor si a elevilor,
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contribuind la dezvoltarea lor fizica, cognitivd, emotionald si sociald, pentru atingerea
potentialului individual si participarea activa in societate.

Art. 4

(1) Palatul Copiilor, Municipiul Ploiesti are urmatoarele atributii:
a) furnizeaza activitati de educatie extrascolara prescolarilor si elevilor;
b) atestd competentele de comunicare, lingvistice, artistice, tehnice, sportive, digitale, civice,
antreprenoriale, dobandite de copiii care au frecventat cercurile de profil, in baza
reglementdrilor prevazute la art. 12, din prezentul regulament;
c) organizeaza activitati extrascolare la nivel local, judetean, interjudetean, regional, national
si international;
d) pot sprijini programe tip Scoald dupa scoald organizate in unitati de Invatamant, in calitate
de furnizori de activitati extrascolare/activitate educativa non-formala;
e) ofera consultantd, consiliere si asistentd in domeniul activitatii educative non-
formale/educatiei extrascolare;
f) desfasoara activitati de mentorat in domeniul educatiei extragcolare/activitati educative non-
formale;
g) organizeaza cursuri de formare, simpozioane, ateliere de lucru in diverse domenii ale
educatiei extrascolare/activitati educative non-formale;
h) elaboreazd suporturi de cursuri de formare, materiale didactice auxiliare, ghiduri
metodologice, studii de cercetare, programe scolare etc. 1n domeniul educatiei
extragcolare/activitati educative non-formale;
1) colaboreaza cu institutii guvernamentale si nonguvernamentale acreditate in furnizarea
programelor de formare continua cu credite transferabile, in diverse domenii ale educatiei
extrascolare/activitati educative non-formale;
J) modifica profilul si denumirea cercurilor, cu respectarea prevederilor legale n vigoare;
k) sprijina desfagurarea programelor de tip Scoala altfel sau Sdptamana verde.

(2) Palatul copiilor coordoneaza activitatea cluburilor copiilor la nivel judetean.

Art. 5

(1) Activitatea din palatul copiilor debuteaza odata cu Inceperea anului scolar;

(2) Structura anului scolar contine acelasi numadr de saptdmani de activitate didactica
ca si 1n unitatile de invatamant de tip formal.

(3) Cadrele didactice beneficiaza de concediu de odihna, anual, cu plata, conform
prevederilor contractului colectiv de munca aplicabil la nivel de sector de activitate.

(4) Pe durata vacantelor scolare, in palatul copiilor se pot desfasura activitati de
educatie extragcolara, prevazute in Calendarul activitatilor de vacanta, la propunerea cadrelor
didactice, cu respectarea planificarii concediilor de odihna, aprobate de consiliul de
administratie.
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(5) Inscrierea elevilor la activitati se va face anual printr-o procedura proprie, aprobata
in consiliul de administratie al institutiei.

(6) Activitatile din Palatului Copiilor, Municipiul Ploiesti si Clubul Copiilor Béicoi se pot
desfasura de luni pana vineri inclusiv. Pentru zilele libere legale, profesorii care opteaza sa desfasoare
activitati didactice vor primi codul de acces si vor fi direct responsabili de siguranta institutiei pe acea
perioada.

(7) Inscrierea elevilor la activitati se va face anual printr-o procedura proprie, aprobati in
consiliul de administratie al institutiei.

(8) Inscrierea elevilor la activitati se face la inceputul anului scolar prin completarea cererii de
inscriere si depunerea la profesorul coordonator de cerc. In limita locurilor disponibile si in functie de
strategia didactica proprie, profesorii coordonatori de cerc pot inscrie elevi/prescolari si pe parcursul
anului scolar.

Art. 6
Prescolarii si elevii au acces liber si gratuit la activitatile organizate in palatul copiilor.

Art. 7

Varsta prescolarilor si a elevilor care frecventeaza activitdtile organizate in este
cuprinsd, de reguld, intre 4 si 19 ani, in functie de profilul cercului si de competentele care
urmeaza sa fie formate.

Art. 8

In cazul in care numarul prescolarilor/elevilor inscrisi la un cerc din palatul copiilor
depaseste capacitatea de functionare, in bune conditii, a activitatii din cadrul respectivului cerc,
consiliul de administratie al palatului poate decide, la propunerea conducatorului de cerc,
organizarea unor teste de aptitudini pentru departajarea celor inscrisi.

Art. 9

(1) Activitdtile din palat se desfasoara in cercuri, structurate pe domenii tematice,
artistic, cultural-stiintific, sportiv

(2) La nivel de palat comisiile de specialitate stabilesc planul de educatie corespunzator
profilurilor cercurilor. Planul de educatie pentru fiecare unitate contine totalitatea cercurilor
din oferta palatului copiilor, numarul de ore pe sdptamana pentru fiecare cerc, impartit pe
niveluri: incepatori, avansati, performanta si modul de distribuire a acestora intr-o saptamana.

(3) Activitatea didactica se desfasoara in sali de cercuri, ateliere, cabinete, sali de sport,
si ocazional se poate desfasura in alte locatii precum: baze sportive, parcuri galerii de arta.
muzee, teatre, centre culturale, biblioteci, scoli, cartodromuri, poligoane, gradini botanice, sere,
partii de schi, ateliere deschise, tabere si in alte spatii care indeplinesc conditiile de siguranta
pentru prescolari si elevi
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(4) Se pot desfasura cursuri si In scoli partenere sau la sediile altor parteneri educationali, cu
aprobarea consiliului de administratie, in limita a 6 ore/saptdmana din normativul didactic; pentru
aceste ore efectuate in alte locatii, profesorii coordonatori de cerc vor prezenta pontajul intocmit de
unitatea partenera

(4) In cadrul cercurilor, activitatea este structuratd pe grupe de incepitori, de avansati
si de performanta, in functie de nivelul pregatirii prescolarilor/elevilor si de competentele care
urmeaza a fi formate.

(5) In cadrul palatului copiilor, precum si a structurii, se pot infiinta noi cercuri, pe baza
cererilor scrise ale parintilor/reprezentantilor legali ai copiilor, la solicitarea consiliului de
administratie, cu aprobarea inspectoratului scolar judetean, cu respectarea prevederilor legale
in vigoare.

(7) Programul activitatilor didactice se desfasoara de luni pana vineri, in intervalul 8.00-21.00
si optional in zilele de sdmbata sau duminica; accesul in unitate in zilele libere intra in
responsabilitatea profesorului coordonator de cerc, care va primi cod de acces in unitate si va fi
responsabil de siguranta obiectivului

(8) La solicitarea parintilor, programul cursurilor pentru grupele de performanta (gimnaziu,
liceu) poate fi prelungit pana la ora 21.30, cu acordul conducerii si aprobarea orarului de cétre
Consiliul de administratie, iar profesorul coordonator respectiv va primi cod de acces si va fi
responsabil de inchiderea si siguranta obiectivului.

Art. 10

(1) Reprofilarea si infiintarea unui cerc se realizeaza in baza hotararii consiliului de
administratie al palatului copiilor.

(2) Propunerile pentru reprofilarea unui cerc se analizeaza in consiliul profesoral pe
baza cererilor scrise ale parintilor/reprezentantilor legali ai copiilor si se aproba de catre
consiliul de administratie al palatului copiilor.

(3) Un cerc poate fi reprofilat in urmatoarele cazuri:

(1) cand nu mai exista baza materiald necesara desfasurarii activitatii cercului initial;

(i1) cand exista necesarul de solicitari pentru constituirea grupelor pentru profil nou;

(iv) cand postul vacant nu s-a ocupat in etapele de mobilitate, aferente metodologiei de personal
didactic, timp de minimum 3 ani.

Art. 11

(1) Activitatea didactica in cercurile palatului copiilor este proiectata astfel incat sa
evite paralelismul si/sau suprapunerile cu continutul tematic din programele de studiu specifice
educatiei extragcolare, la nivelul judetului.

(2) Activitatea fiecarui cerc se desfasoara pe baza unei planificari calendaristice anuale,
aprobate de catre directorul palatului copiilor.

(3) Portofoliul cadrului didactic coordonator al cercului contine:
a) curriculum vitae si anexe;
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b) programa de studiu a cercului;

¢) planificarea calendaristica;

d) documentele de proiectare didactica;

e) dovezi ale activitatilor desfasurate in cadrul cercului;

f) metode, tehnici si instrumente de evaluare a activitatii didactice desfasurate in cadrul
cercului;

g) documentele sau produsele care certifica rezultatele obtinute de catre elevii Inscrisi la cerc;
h) documentele doveditoare ale instruirii elevilor in domeniul protectiei si a sigurantei
activitatilor desfasurate in cadrul cercului.

(4) Programele de studiu vor fi elaborate, distinct, pentru grupele de incepatori, de
avansati, de performanta, axandu-se pe competentele specifice care urmeaza a fi formate,
dezvoltate si/sau diversificate.

(5) Programele de studiu elaborate de catre cadrele didactice coordonatoare de cerc vor
fi avizate de catre inspectorul responsabil cu activitatea educativa si de catre inspectorul de
specialitate pentru domeniul respectiv, o data la patru ani.

(6) Tipurile si nivelurile de competente specifice, formate si dezvoltate pentru fiecare
cerc in parte, vor fi stabilite de catre cadrul didactic coordonator al cercului, in functie de varsta
copiilor si de durata pregétirii lor, in baza proiectarii didactice pentru o perioadd de minimum
patru ani.

Art. 12

(1) Rezultatele invatarii dobandite de prescolari/elevi, prin participarea la activitati
educationale extrascolare, sunt recunoscute prin adeverinte eliberate anual. Acestea sunt parte
integranta si din portofoliul educational al elevului.

(2) Palatul copiilor elibereaza, la cerere, certificate de absolvire elevilor si copiilor care
au frecventat activitatea unui cerc, cel pufin patru ani consecutiv.

(3) Certificatul de absolvire, in original, impreuna cu documentele care stau la baza
emiterii acestuia, fac parte integranta din portofoliul elevului, existent la unitatea de invatdmant
la care acesta este gcolarizat. O copie a certificatului se pastreaza de cétre unitatea emitenta.

Art. 13
Cercurile normate 1n cadrul palatului copiilor sunt:
a) Aeromodele/Rachetomodele;
b) Autoaparare (Arte martiale, Karate)
c) Balet;
d) Cultura si civilizatie engleza;
e) Cultura si civilizatie franceza;
f) Creatie literara;
g) Dans modern;
h) Etnografie/Folclor;

Pagina 10 din 37



Palatul Copiilor, Municipiul Ploiesti

1) Gimnastica ritmica;
j) Muzica Vocal - Instrumentalg;
k) Muzica populara;
1) Muzica usoard vocala si instrumental;
m)Matematica aplicatd in tehnica de calcul - Informatica;
n) Picturd/Desen
0) Teatru - Teatru de revista;
p) Sah;
Cercurile din cadrul Clubului Copiilor, Orasul Baicoi sunt:
a) Atelierul fanteziei;
b) Dans modern/contemporan;
c) Informatica,
d) Muzica vocal-instrumentald;
e) Teatru

Capitolul IV.
CONDUCEREA PALATULUI COPIILOR

Art. 14

(1) Conducerea palatului copiilor, ca unitate de educatie extragcolara, este asigurata in
conformitate cu prevederile legale 1n vigoare.

(2) Palatul copiilor este condus de consiliul de administratie si de director.

Sectiunea 1 - Consiliul de administratie

Art. 15

(1) Consiliul de administratie este organ de conducere. In exercitarea atributiilor ce i
revin, consiliul de administratie si directorul colaboreaza cu consiliul profesoral, cu comitetul
de parinti/asociatia de parinti (daca existd) si cu autoritatile administratiei locale.

(2) Membrii consiliului de administratie sunt alesi, conform procedurii mentionate in
actele normative, in vigoare, privind organizarea si functionarea consiliului de administratiei
din unitatile de Tnvatdmant preuniversitar.

(3) La sedintele consiliului de administratie participd, fara drept de vot, cu statut de
observator/observatori, reprezentantii federatiilor sindicale din invatamantul preuniversitar
care au membri in palat. De asemenea, participa ca invitati i coordonatorul structuri arondate.
Punctul de vedere al acestora se mentioneaza in procesul - verbal al sedintei si este asumat de
catre acestia prin semnatura.

(4) Presedintele consiliului de administratie este directorul palatului copiilor.
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(5) Membrii consiliului de administratie coordoneaza si raspund de domenii de
activitate, pe baza delegarii de sarcini stabilite de catre presedintele consiliului de administratie,
prin decizie.

(6) Consiliul de administratie se Intruneste lunar in sedinte ordinare, pe baza unei
tematici stabilite la Inceputul fiecarui an scolar sau ori de cate ori este necesar, la solicitarea
directorului palatului copiilor sau a doua treimi dintre membri ori a doua treimi din numarul
membrilor consiliului profesoral.

(7) Consiliul de administratie este legal intrunit in sedintd, in prezenta a cel pufin
jumatate plus unu din totalul membrilor sai.

(8) Consiliul de administratie se poate intruni in format fizic, online sau hybrid.

(9) Membrii consiliului de administratie, observatorii si invitatii sunt convocati cu cel
putin 72 de ore 1nainte de inceperea sedintei ordinare, comunicandu-li-se ordinea de zi si
documentele ce urmeazi a fi discutate. In cazul sedintelor extraordinare convocarea se face cu
cel putin 24 de ore inainte. Convocarea se poate realiza prin diferite mijloace de comunicare.
Procedura de convocare se considera indeplinitd daca se poate face dovada comunicarii.

(10) Presedintele consiliului de administratie desemneaza un secretar al consiliului de
administratie, din randul personalului didactic din unitate care nu este membru in consiliul de
administratie, cu acordul persoanei desemnate.

(11) Secretarul consiliului de administratie nu are drept de vot.

(12) Secretarul consiliului de administratie indeplineste toate atributiile prevazute in
actele normative, in vigoare, privind organizarea si functionarea consiliului de administratiei
din unitatile de invatdmant preuniversitar.

(13) Hotararile consiliului de administratie se adoptd cu votul majoritatea voturilor
celor prezenti, mai putin cele prevazute la alin. (16).

(14) Hotararile privind bugetul si patrimoniul palatului copiilor se iau cu majoritatea
voturilor din totalul membrilor consiliului de administratie.

(15) Hotararile consiliului de administratie care vizeaza personalul din unitate, cum ar
fi: procedurile pentru ocuparea posturilor, restrangerea de activitate, acordarea calificativelor,
aplicarea de sanctiuni §i altele asemenea se iau prin vot secret. Membrii consiliului de
administratie care se afla in conflict de interese nu participa la vot.

(16) Hotararile privind angajarea, motivarea, evaluarea, recompensarea, raspunderea
disciplinara si disponibilizarea personalului didactic se iau la nivelul palatului copiilor de catre
consiliul de administratie, cu majoritatea voturilor membrilor consiliului.

(17) In cazul in care hotirarile consiliului de administratie nu pot fi luate conform alin.
(15), acesta va fi reconvocat o singura datd. La urmatoarea sedintd cvorumul de sedinta necesar
adoptarii este de jumatate plus unu din membrii consiliului de administratie, iar hotararile
consiliului de administratie se adoptd cu 2/3 din voturile celor prezenti. Daca in urma votului
nu se obtine numarul de 2/3 din voturile celor prezenti, hotararea nu poate fi adoptata.
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(18) La sfarsitul fiecarei sedinte a consiliului de administratie, toti membrii si invitatii,
dacd este cazul, au obligatia sda semneze procesul-verbal incheiat cu aceastd ocazie.
Presedintele consiliului de administratie raspunde de acest lucru.

(19) Procesele-verbale se scriu in Registrul de procese-verbale al consiliului de
administratie, care se inregistreaza in unitate si au statut de documente oficiale. Pe ultima foaie,
presedintele consiliului de administratie scrie numarul paginilor si numarul de inregistrare al
registrului, stampileaza si semneaza, pentru autentificare.

(20) Registrul de procese-verbale al consiliului de administratie este insotit, In mod
obligatoriu, de dosarul care contine anexele proceselor-verbale: rapoarte, programe, informari,
tabele, liste, solicitari, memorii, sesizari etc. Cele doud documente oficiale, registrul si dosarul
se pastreaza 1n biroul directorului, intr-un fiset securizat, ale carui chei se gasesc la presedintele
consiliului de administratie si la secretarul consiliului de administratie.

(21) Documentele consiliului de administratie sunt:

a) graficul si ordinea de zi a sedintelor ordinare ale consiliului de administratie;

b) convocatoarele consiliului de administratie;

c) registrul de procese - verbale al consiliului de administratie;

d) dosarul care contine anexele proceselor-verbale (rapoarte, programe, informari, tabele, liste,
solicitari, memorii, sesizari etc.);

e) registrul de evidenta a hotararilor consiliului de administratie;

f) dosarul hotararilor adoptate, semnate de presedinte, inregistrate in registrul de evidenta a
hotararilor consiliului de administratie.

Art. 16

(1) Pe langa atributiile prevazute in Legea invatdmantului preuniversitar nr. 198/2023
si ale actelor normative, in vigoare, privind organizarea si functionarea consiliului de
administratie din unitatile de Tnvatdmant preuniversitar si mobilitatea personalului didactic din
invatdmantul preuniversitar, consiliul de administratie mai indeplineste si urmétoarele atributii:
a) avizeaza proiectele de state de functii si de buget ale palatului copiilor;
b) aprobad comisiile de cercetare a faptelor care constituie abateri disciplinare, savarsite de
personalul salariat al unitatii, conform legislatiei in vigoare.

Sectiunea 2 - Directorul palatului

Art. 17

(1) Directorul exercitda conducerea executiva a palatului copiilor, in conformitate cu
atributiile conferite de lege, cu hotararile consiliului de administratie al palatului, precum si cu
alte reglementari legale 1n vigoare.

(2) Directorul palatului copiilor este degrevat, partial, de norma didactica, conform
normelor legislative aprobate prin ordin al ministrului educatiei si cercetarii.
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(3) Functia de director palatului copiilor se ocupa, conform legii, prin concurs public,
sustinut de catre cadrele didactice titulare.

(4) Directorul poate fi eliberat din functie la propunerea motivatd a consiliului de
administratie al inspectoratului scolar, la propunerea a 2/3 din membrii consiliului de
administratie al unitatii de educatie extrascolard sau la propunerea consiliului profesoral, cu
votul a 2/3 dintre membri. In aceastd ultima situatie este obligatorie realizarea unui audit de
catre inspectoratul scolar. Rezultatele auditului se analizeaza in consiliul de administratie al
inspectoratului scolar. In functie de hotararea consiliului de administratie al inspectoratului
scolar, inspectorul scolar general emite decizia de eliberare din functie a directorului unitatii
de educatie extrascolara.

(5) In cazul vacantirii functiei de director, conducerea interimari este asigurati, pana
la organizarea concursului, dar nu mai tarziu de sfarsitul anului scolar, de un cadru didactic
titular, numit prin detasare 1n interesul invatdmantului, prin decizia inspectorului scolar
general, cu avizul consiliului de administratie al inspectoratului scolar si cu acordul scris al
persoanelor solicitate.

(6) Numirea directorului palatului copiilor se face prin decizia inspectorului scolar
general.

(7) Inspectorului scolar general emite decizia pentru ocuparea, prin detasare, a functiei
de director palatului copiilor.

(8) Inspectorului scolar general poate dispune incetarea detasarii din functia de director
al palatului copiilor la o data anterioara termenului detasarii.

(9) Eliberarea din functia de director al palatului copiilor se face de catre inspectorul
scolar general in conditiile legii.

(10) Directorul palatului copiilor, desemneazd un coordonator al structurii, la
propunerea cadrelor didactice din structura respectivd, cu aprobarea consiliului de
administratie.

(11) Directorul palatului copiilor este subordonat inspectoratului scolar judetean,
reprezentat prin inspectorul scolar general. Fisa postului si fisa de evaluare a directorului sunt
elaborate de inspectoratul scolar judetean.

(12) Directorul palatului copiilor reprezintd palatul, inclusiv structura acestuia in
relatiile cu terte persoane fizice si juridice, in limitele competentelor prevazute de lege.

(13) Personalul compartimentului contabilitate este subordonat directorului palatului
isi desfasoard activitatea conform atributiilor stabilite de acesta, prin fisa postului.

(14) Vizitarea palatului copiilor/structurii si asistenta la activitdti, efectuate de persoane
din afara palatului copiilor/structurii, se face numai cu aprobarea directorului, cu respectarea
prevederilor legale in vigoare.

Art. 18
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(1) Drepturile si obligatiile directorului palatului copiilor sunt cele prevazute de lege,
de Regulamentul privind organizarea si functionarea palatelor si cluburilor copiilor conform
Ordinului nr. 6.224/2023, precum si de prezentul regulament.

(2) Directorul palatului copiilor beneficiaza de concediu de odihna conform
prevederilor legale in vigoare. Perioada concediului anual de odihna al directorului palatului
copiilor se aproba de catre inspectorul scolar general.

Art. 19

Pe langi atributiile prevazute in Legea Invatimantului Preuniversitar nr. 198/2023,
directorul palatului copiilor mai indeplineste si urmatoarele:
a) prezintd rapoarte de evaluare anuale in fata consiliului profesoral si a consiliului de
administratie;
b) in cazul in care hotararile consiliului profesoral si sau ale consiliului de administratie incalca
prevederile legale, directorul are dreptul s interzica aplicarea lor si este obligat sa informeze
in acest sens, in termen de 3 zile, inspectorul scolar general,
c) este ordonatorul de credite al palatului s copiilor i are responsabilitatile stabilite prin
reglementdrile legale in vigoare, in acest sens;
d) propune regulamentul de organizare si functionare a palatului copiilor consiliului profesoral,
spre analiza si consiliului de administratie, spre aprobare;
e) elaboreaza planul managerial, coordoneaza elaborarea proiectului planului de dezvoltare
institutionala al palatului copiilor, prin care stabileste politica educationala a institutiei;
f) este responsabil de calitatea educatiei furnizate de palatul copiilor/structura arondata
palatului;
g) initiazd proiecte de parteneriat educational la nivel local, judetean, regional, national,
international;
h) in baza propunerilor consiliului profesoral, numeste, prin decizii, sefii comisiilor de
specialitate, ai compartimentelor functionale, precum si ai altor colective si comisii prevazute
in metodologiile emise de Ministerul Educatiei si Cercetartii;
1) poate propune consiliului profesoral cadre didactice care sda facd parte din consiliul de
administratie, conform procedurii de alegere prin vot secret;
J) solicita comitetului de parinti/asociatiei de parinti, autoritatilor administratiei publice locale,
desemnarea reprezentantilor in consiliul de administratie al palatului copiilor;
k) elaboreaza, impreund cu membrii consiliului de administratie, fisele posturilor si fisele de
evaluare pentru personalul din subordine, conform legislatiei in vigoare;
1) elaboreaza proceduri interne de lucru, care se aproba in consiliul de administratie al palatului
copiilor;
m) Indeplineste atributiile stabilite prin alte metodologii aprobate de Ministerul Educatiei si
Cercetarii;
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n) incheie contracte individuale de munca cu personalul angajat si aproba concediile de odihna
ale personalului didactic, didactic auxiliar si administrativ, cu aprobarea consiliului de
administratie;

0) numeste si elibereaza din functie personalul didactic auxiliar si administrativ, conform
legislatiei In vigoare;

p) poate propune consiliului de administratiec angajarea de personal platit din venituri
extrabugetare proprii, In vederea imbunatatirii activitatii desfasurate in cadrul palatului
copiilor;

q) aproba trecerea personalului salariat de la o treaptd profesionala la alta, in conditiile
prevazute de legislatia in vigoare;

r) numeste, prin decizie, comisiile de cercetare disciplinard aprobate de consiliul de
administratie si aplicd sanctiunile stabilite de aceste comisii pentru abaterile disciplinare
savarsite de personalul palatului copiilor/structurii conform prevederilor legale in vigoare;

s) raspunde de respectarea conditiilor si a exigentelor privind normele de igiena scolard, de
protectie a muncii, de protectie civila;

t) elaboreaza proiectul de buget, de venituri si cheltuieli, pe care il supune aprobarii consiliului
de administratie al palatului copiilor.

Art. 20

(1) Directorul palatului copiilor raspunde in fata consiliului profesoral, a consiliului de
administratie si a personalului de indrumare, evaluare si control de la nivelul inspectoratului
scolar judetean pentru activitatea proprie, conform fisei postului.

(2) Consiliul de administratie al inspectoratului scolar judetean valideaza calificativul
anual al directorului palatului copiilor, acordat de comisia de evaluare din cadrul
inspectoratului scolar, pe baza figei de evaluare.

Sectiunea 3 - Tipul si continutul documentelor manageriale

Art. 21
Pentru optimizarea managementului palatului copiilor, conducerea acestuia elaboreaza
documente manageriale, astfel:
a) documente de diagnoza;
b) documente de prognoza;
¢) documente de evidenta.

Art. 22

Documentele de diagnoza ale palatului copiilor sunt:
a) rapoartele anuale ale comisiilor si compartimentelor din unitate;
b) raportul anual de activitate al unitatii;
c) raportul anual de evaluare interna a calitatii.
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Art. 23

Conducerea palatului copiilor poate elabora si alte documente de diagnoza, privind
domenii specifice de interes, care sa contribuie la dezvoltarea institutionala si la atingerea
obiectivelor educationale.

Art. 24

(1) Raportul anual de activitate al unitatii se Intocmeste de catre director.

(2) Raportul anual de activitate al unitdtii se valideaza de catre consiliul de
administratie, la propunerea directorului, in primele patru saptamani de la inceputul anului
scolar.

(3) Raportul anual de activitate al unitatii este facut public pe site-ul palatului copiilor
sau prin orice alta forma.

Art. 25

Raportul anual de evaluare interna (RAEI) se intocmeste de catre comisia pentru
evaluarea si asigurarea calitatii, se valideaza de catre consiliul de administratie, la propunerea
coordonatorului comisiei §i se prezinta, spre analiza, consiliului profesoral.

Art. 26

(1) Documentele de prognoza ale palatului copiilor, realizate pe baza documentelor de
diagnoza ale perioadei anterioare, sunt:
a) planul de dezvoltare institutionala;
b) planul managerial;
c¢) programul de dezvoltare a sistemului de control managerial intern.

(2) Documentele de prognozd se transmit, in format electronic, comitetului
reprezentativ al parintilor, fiind documente care contin informatii de interes public.

Art. 27

(1) Planul de dezvoltare institutionala constituie documentul de prognoza pe termen
lung si se elaboreaza de catre o echipad coordonata de cétre director, pentru o perioada de patru
ani. Acesta contine:
a) prezentarea unitdfii: istoric §i starea actuald a resurselor umane, materiale si financiare,
relatia cu comunitatea locala si organigrama;
b) analiza de nevoi;
c) viziunea, misiunea §i obiectivele strategice ale unitatii,
d) planificarea tuturor activitatilor palatului copiilor, respectiv a activitatii manageriale,
obiective, termene, stadii de realizare, resurse necesare, responsabilitdfi, indicatori de
performanta si evaluare.

Pagina 17 din 37



Palatul Copiilor, Municipiul Ploiesti

(2) Planul de dezvoltare institutionald se dezbate si se avizeaza de catre consiliul
profesoral si se aproba de catre consiliul de administratie.

Art. 28

(1) Planul managerial constituie documentul de actiune pe termen scurt si se elaboreaza
de catre director pentru o perioada de un an scolar.

(2) Planul managerial contine adaptarea directiilor de actiune ale ministerului si
inspectoratului scolar la specificul unitatii, precum si a obiectivelor strategice ale planului de
dezvoltare institutionald la perioada anului scolar respectiv.

(3) Planul managerial se dezbate si se avizeaza de catre consiliul profesoral si se aproba
de catre consiliul de administratie.

Art. 29

Directorul ia masurile necesare, In conformitate cu legislatia Tn vigoare, pentru
elaborarea si/sau dezvoltarea sistemului de control intern managerial, inclusiv a procedurilor
documentate pe tipuri de activitati. Planul de dezvoltare a sistemului de control managerial
intern va cuprinde obiective, actiuni, responsabilitati, termene, precum si alte componente.

Art. 30
Documentele manageriale de evidenta sunt:
a) statul de functii;
b) organigrama unitatii;
¢) schema orara a unitatii;
d) planul de incadrare;
e) planul de scolarizare.

Sectiunea 4 - Consiliul profesoral

Art. 31

(1) Consiliul profesoral este constituit din totalitatea cadrelor didactice cu norma de
bazd in palatul copiilor, inclusiv din structura arondatd acestuia si functioneaza conform
prevederilor legale in vigoare.

(2) Consiliul profesoral are rol de decizie In domeniul instructiv - educativ.

(3) Sedintele consiliului profesoral al palatului se desfasoara, legal, in prezenta a doud
treimi din numarul total al membrilor.

(4) Hotararile se iau prin vot deschis sau secret, cu cel pufin jumatate plus unu din
numadrul total al membrilor consiliului profesoral si sunt obligatorii pentru personalul palatului
copiilor/structurii, precum §i pentru beneficiarii primari ai educatiei. Modalitatea de vot se
stabileste la inceputul sedintei.
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(5) Personalul didactic auxiliar al palatului copiilor/structurii poate fi invitat la sedintele
consiliului profesoral.

(6) La sedintele consiliului profesoral, directorul palatului poate invita, in functie de
tematica dezbatutd, reprezentanfii desemnati ai comitetului de parinti, ai autoritatilor
administratiei publice locale si ai partenerilor sociali.

(7) Participarea la sedintele consiliului profesoral este obligatorie pentru toate cadrele
didactice din palatul copiilor/structuri. Absenta nemotivata de la aceste sedinte se considera
abatere disciplinara si se sanctioneaza conform prevederilor regulamentului de organizare si
functionare a unitatii.

(8) Directorul palatului numeste, prin decizie, In baza votului cadrelor didactice,
secretarul consiliului profesoral, care are atributia de a redacta lizibil si inteligibil procesele-
verbale ale sedintelor consiliului profesoral.

Art. 32

Pe langi atributiile prevazute in Legea Invatimantului Preuniversitar, nr. 198/2023 si a
altor prevederi legale in vigoare, consiliul profesoral al palatului copiilor mai indeplineste si
urmatoarele atributii:
a) aproba componenta nominald a comisiilor de specialitate din palat;
b) alege, prin vot secret, cadrele didactice membre ale comisiei pentru evaluarea si asigurarea
calitatii;
c) formuleaza aprecieri sintetice privind activitatea membrilor personalului didactic, la
solicitarea acestora;
d) analizeaza si dezbate Raportul de evaluare interna privind calitatea educatiei si Raportul
anual de activitate al unitatii;
e) dezbate, avizeaza si propune spre aprobare consiliului de administratie planul de dezvoltare
institutionala al palatului copiilor;
f) dezbate si avizeaza regulamentul de organizare si functionare a palatului copiilor in sedinta
la care participa cel putin doud treimi din personalul salariat din palat;
g) dezbate si aproba rapoartele de activitate, planul anual de activitate a comisiilor de
specialitate constituite in palatul copiilor, conform prevederilor legale in vigoare, precum si
eventualele completari sau modificari ale acestora;
h) dezbate, la solicitarea Ministerului Educatiei si Cercetarii, a inspectoratului scolar judetean
sau din propria initiativa, proiecte de legi sau de acte normative, care reglementeaza activitatea
instructiv - educativa si transmite inspectoratului scolar propunerile de modificare si/sau de
completare;
din palatul copiilor;
J) propune componenta nominald a comisiilor de cercetare a faptelor care constituie abateri
disciplinare savarsite de personalul salariat al palatului copiilor/structurii, conform legislatiei
in vigoare;
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k) propune participarea unitdtii la programe si proiecte educative locale, judetene,
interjudetene, regionale, nationale si internationale;

1) propune afilierea palatului copiilor la organizatii internationale omoloage sau de profil, cu
respectarea prevederilor legislatiei in vigoare;

m) valideaza fisele de autoevaluare ale personalului didactic al unitatii, n baza cirora se
stabileste calificativul anual;

n) propune consiliului de administratie programele de formare continua si de dezvoltare
profesionald a cadrelor didactice;

0) propune consiliului de administratie premierea si acordarea unor distinctii si titluri cadrelor
didactice cu rezultate deosebite in activitatea didactica, in palatul copiilor/structura;

p) propune consiliului de administratie masuri de optimizare a procesului didactic;

q) Indeplineste alte atributii stabilite de consiliul de administratie, rezultdnd din legislatia in
vigoare si din contractele colective de munca aplicabile la nivel de sector de activitate;

r) propune eliberarea din functie a directorului palatului copiilor, conform legii.

Art. 33
Documentele consiliului profesoral sunt:
a) tematica si graficul sedintelor consiliului profesoral;
b) convocatoare ale consiliului profesoral;
c) registrul de procese-verbale al consiliului profesoral, insotit de dosarul cu anexele
proceselor- verbale.

Sectiunea 5 - Comisiile din cadrul palatului copiilor

Art. 34
(1) La nivelul palatului copiilor functioneazd comisii:
a) cu caracter permanent;
b) cu caracter temporar;
¢) cu caracter ocazional.
(2) Comisiile cu caracter permanent sunt:
a) comisiile de specialitate, pe domenii de activitate;
b) comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii;
¢) comisia de control intern managerial;
d) comisia pentru formare si dezvoltare in cariera didactica;
€) comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si discrimindrii in
mediul scolar si promovarea interculturalitatii
(3) Comisiile cu caracter permanent isi desfasoara activitatea pe tot parcursul anului
scolar, comisiile cu caracter temporar 1si desfasoara activitatea doar Tn anumite perioade ale
anului scolar, iar comisiile cu caracter ocazional sunt infiintate ori de cate ori se impune
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constituirea unei astfel de comisii, pentru rezolvarea unor probleme specifice aparute la nivelul
unitatii.
(4) Comisiile cu caracter temporar si ocazional sunt:
- Comisia pentru intocmirea si revizuirea ROF
- Comisia paritara
- Comisia pentru implementarea Codului de etica;
- Comisia pentru mobilitate;
- Comisia pentru gestionarea riscurilor la nivelul unitatii;
- Comisia care lucreaza in SIIIR;
- Comisia pentru promovarea imaginii;
- Comisia de evaluare personal didactic;
- Comisia elaborare PDI;
- Comisia pentru prevenirea actelor de coruptie in educatie;
- Comisia de selectionare (arhivare documente);
- Comisie de concurs (concurs de angajare);
- Comisia de examinare (concurs de promovare);
- Colectiv de lucru elaborare ROF;
- Comisia de casare;
- Comisia de receptie;
- Comisia de inventariere;
- Comisia pentru evaluare si inventariere a bunurilor primate cu titlu gratuity in cadrul unor
activitati de protocol
- Comisia de primire ti solutionare a cazurilor de hartuire
- Comisia de coordonare a programului ,,Scoala altfel;
- Comisia de coordonare a programului ,,Sdptdmana verde”
- grup de lucru pentru implementarea metodologiei de evaluare a incidentelor de integritate
- Comisia de cercetare disciplinara;
- Consilier de etica si integritate;
- Responsabil cu riscurile;
- Coordonator programe si proiecte europene;
- Responsabil mediu;
- Responsabil calendar proiecte educative si activitati extracerc

Art. 35

(1) Comisiile de la nivelul palatului copiilor 1si desfasoara activitatea pe baza deciziei
de constituire emise de director. In cadrul comisiei previazute la art. 34 alin. (2) lit. b) sunt
cupringi si reprezentanti ai elevilor si ai parintilor sau ai reprezentantilor legali.

(2) Activitatea comisiilor si documentele elaborate de membrii comisiei sunt
reglementate prin acte normative sau prin regulamentul de organizare si functionare a unitatii.
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Art. 36 Comisiile de specialitate

(1) In cadrul palatului copiilor, comisiile de specialitate se constituie pe urmatoarele
domenii tematice: artistic, cultural-stiintific, sportiv

(2) O comisie de specialitate se formeaza din cel putin patru cadre didactice.

(3) Comisia de specialitate se subordoneaza directorului palatului copiilor.

(4) Sedintele fiecarei comisii de specialitate se tin trimestrial, dupa o tematica aprobata,
anual, de directorul palatului copiilor, sau ori de cate ori este necesar.

(5) Comisia de specialitate are urmatoarele atribufii:
a) elaboreaza planul anual de activitate;
b) se intruneste in sedinte trimestriale, conform planificarii anuale;
c) elaboreazd propuneri pentru oferta educationald a palatului copiilor si strategia de
implementare a acesteia;
d) analizeaza periodic performantele elevilor si propune masuri de ameliorare, daca este cazul;
e) initiazd, organizeaza, desfasoard schimburi de experientd sau alte activititi comune cu
catedrele de specialitate/comisiile similare din judet, din tara sau din afara tarii;
f) colaboreaza cu comisia pentru formare si dezvoltare in cariera didactica, pentru identificarea
nevoilor de formare ale cadrelor didactice din comisie §i recomanda participarea lor la cursuri
de formare;
g) contribuie la formarea continud/ perfectionarea si dezvoltarea profesionald a personalului
didactic, prin organizarea activitatilor metodico-stiintifice, conform normelor metodologice in
vigoare.

Art. 37

Coordonatorul comisiei de specialitate are urmatoarele atributii:
a) raspunde 1n fata directorului si a consiliului de administratie asupra activitatii profesionale a
membrilor comisiei;
b) intocmeste fisa de atributii a fiecdrui membru al comisiei, precum si alte documente stabilite
prin regulamentul intern, dupd consultarea cu membrii comisiei;
c) efectueaza asistente la ore, conform graficului de asistente sau la solicitarea directorului;
d) organizeaza sedintele comisiei, dupd o tematica elaborata la nivelul comisiei si aprobata de
directorul unitatii sau ori de cate ori directorul ori membrii comisiei considera ca este necesar;
e) elaboreaza informari/rapoarte anuale asupra activitdfii comisiei;
f) participa la activitdtile initiate in palatul copiilor, la solicitarea conducerii acesteia.

Art. 38 Comisia pentru formare si dezvoltare in cariera didactica

(1) Comisia pentru formare si dezvoltare in cariera didactica identifica nevoile de
formare continua ale personalului didactic, programele si proiectele destinate formarii continue
a personalului didactic si monitorizeaza evolufia in cariera a cadrelor didactice, participarea
personalului didactic la programe si proiecte de formare continua.
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(2) Comisia pentru formare si dezvoltare in cariera didacticd colaboreaza cu ISJ, cu
CNFDCD si CCD, cu consiliul de administratie si cu consiliul profesoral al unitatii.

(3) Atributiile comisiei pentru formare si dezvoltare in cariera didacticd sunt
urmatoarele:
a) asigura, la nivelul unitatii, planificarea, organizarea si desfasurarea activitatilor din domeniul
formarii in cariera didactica;
b) realizeaza diagnoza de formare continua la nivelul unitatii;
¢) asigura evaluarea stadiului de indeplinire a conditiei de formare pentru personalul didactic
si valideaza, dupd evaluare, indeplinirea conditiei de formare prin acumularea numarului de
credite profesionale transferabile, legal prevazut, inclusiv prin recunoasterea si echivalarea in
credite profesionale transferabile, a rezultatelor participarii personalului didactic la programe
pentru dezvoltare profesionalad continua si pentru evolutia in cariera didactica;
d) asigura monitorizarea impactului formarii cadrelor didactice asupra calitatii procesului de
predare-invatare-evaluare;
e) consiliaza cadrele didactice in procesul de predare-invatare-evaluare, inclusiv in sistem
blended learning/online;
f) asigura organizarea si desfagurarea activitatilor specifice de mentorat didactic pentru cadrele
didactice debutante, In vederea susfinerii examenului national pentru definitivare in
invatamantul preuniversitar;
g) realizeaza rapoarte si planuri anuale privind dezvoltarea profesionala continua si evolutia in
cariera didactica a personalului didactic incadrat in unitate;
h) orice alte atributii decurgand din legislatia in vigoare si din regulamentul de organizare si
functionare a unitatii.

Art. 39 Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii

(1) Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii se constituie la nivelul unitatii, in
baza hotdrarii consiliului de administratie prin care se aproba si componenta sa nominala.
Comisia este formata din:

a) 1-3 reprezentanti ai corpului profesoral, alesi prin vot secret de consiliul profesoral;
b) un reprezentant al sindicatului reprezentativ, desemnat de acesta;

¢) un reprezentant al parintilor;

e) un reprezentant al consiliului local,

(2) Directorul unitatii emite decizia de constituire $si componenta nominald a comisiei
pentru evaluarea si asigurarea calitatii.

(3) Conducerea operativda a comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitdtii este
asigurata de conducatorul organizatiei sau de un coordonator desemnat de acesta.

(4) Regulamentul de organizare si functionare a comisiei pentru evaluarea §i asigurarea
calitatii, precum si strategia acesteia se elaboreaza si se aproba de consiliul de administratie al
unitatii, dupa consultarea consiliului profesoral, a consiliului scolar al elevilor si a structurilor
asociative ale parintilor.
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(5) Atributiile comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii:
a) coordoneaza aplicarea procedurilor si activitatilor de evaluare si asigurare a calitatii,
aprobate de conducerea organizatiei furnizoare de educatie, conform domeniilor:
- capacitatea institutionala;
- eficacitatea educationala;
- managementul calitatii.
b) elaboreaza anual un raport de evaluare interna privind calitatea educatiei In organizatia
respectiva. Raportul este adus la cunostinta tuturor beneficiarilor prin afisare sau publicare;
c) elaboreaza o strategie care cuprinde cel putin urmatoarele directii: rezultatele invatarii,
reducerea analfabetismului functional, reducereca absenteismului, abandonului scolar si
parasirii timpurii a scolii, precum §i promovarea excelentei,
d) formuleaza propuneri de imbunatatire a calitatii.

Art. 40 Comisia de control intern managerial

(1) Comisia de control intern managerial se constituie la nivelul unitdtii, in baza
hotararii consiliului de administratie prin care se aproba si componenta sa nominala.

(2) Comisia de control intern managerial cuprinde reprezentanti ai compartimentelor,
desemnati de catre conducatorul entitatii publice.

(3) Directorul unitatii emite decizia de constituire si componenta nominald a Comisiei
de control intern managerial.

(4) Comisia de control intern managerial este coordonatd de catre un presedinte, care
poate fi conducatorul entitatii sau o alta persoand de conducere cu autoritate, delegata de acesta
si asistatd de un secretariat tehnic.

(4) Modul de organizare si de lucru al Comisiei de control intern managerial se afla in
responsabilitatea presedintelui acesteia si se stabileste in functie de volumul si de complexitatea
proceselor si activitatilor, pe baza Regulamentului de organizare si functionare al Comisiei,
care se actualizeaza ori de cate ori este cazul.

(5) Atributiile comisiei de control intern managerial:

a) realizeaza monitorizarea, coordonarea si indrumarea metodologica a implementarii si
dezvoltarii sistemului de control intern managerial.

b) elaboreaza Programul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial al palatului.
C) urmareste realizarea obiectivelor si activitatilor propuse prin Programul de dezvoltare a
sistemului de control intern managerial.

d) asigura actualizarea periodica a Programului de dezvoltare, anual sau oricand este nevoie,
dupa caz.

e) coordoneaza procesul de actualizare a obiectivelor generale si specifice, a activitatilor
procedurale, a procesului de gestionare a riscurilor, a sistemului de monitorizare a
performantelor, a situatiei procedurilor si a sistemului de monitorizare si de raportare, respectiv
informare catre conducatorul entitatii publice.
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f) organizeaza procesul de management al riscurilor in functie de dimensiunea, complexitatea
si mediul specific al palatului.

g) analizeaza si prioritizeaza riscurile semnificative, care pot afecta atingerea obiectivelor
entitatii publice, prin stabilirea profilului de risc si a limitei de toleranta la risc, anual, aprobate
de catre conducerea entitatii.

h) analizeaza Planul de implementare a masurilor de control pentru riscurile semnificative la
nivelul entitatii publice.

i) aproba informarea privind desfasurarea procesului de gestionare a riscurilor $i monitorizarea
performantelor la nivelul entitatii.

j) avizeaza procedurile documentate si le transmit spre aprobare conducatorului entitatii
publice.

K) organizeaza operatiunea de autoevaluare a sistemului de control intern managerial.

Art. 41 Comisia pentru prevenirea $i combaterea violentei, a faptelor de coruptie si
discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii se constituie la nivelul palatului
copiilor, preluind partial atributiile prevazute de OMEN 5726/2024.

(1) Activitatea comisiei se desfasoara prin raportarea si punerea in aplicare a ansamblului
prevederilor legale Tn vigoare care vizeaza prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de
coruptie si discriminarii si, respectiv, afirma promovarea interculturalitatii, In mediul scolar.
(2) Atributiile comisiei:

a) prevenirea si combaterea violentei

- colaborarea cu autoritatile si institutiile cu atributii legale In prevenirea, combaterea si
managementul cazurilor de violentd scolara, inclusiv cu reprezentantii serviciilor publice de
asistentd sociala, ai politiei si ai jandarmeriei;

- propunerea unor masuri specifice, rezultate dupa analiza factorilor de risc, care sa aibd drept
consecinta cresterea gradului de sigurantd a prescolarilor/beneficiarilor primari si a
personalului din unitatea scolara si prevenirea delincventei juvenile in incinta si In zonele
adiacente unitatii de invatamant;

- propunerea, aplicarea si/sau monitorizarea unor masuri specifice pentru promovarea stdrii de
bine, a unui climat scolar pozitiv si a coeziunii scolare la nivelul unitatii de invatdmant.

b) prevenirea si combaterea faptelor de coruptie:

- imbunatatirea strategiilor de comunicare pe teme anticoruptie, care sd ia in calcul potentialele
riscuri si vulnerabilitati;

- promovarea standardelor etice profesionale si stimularea comportamentului etic;

- diseminarea de materiale cu rol informativ privind riscurile si consecintele faptelor de
coruptie sau a incidentelor de integritate;

¢) promovarea principiilor scolii incluzive:

- monitorizarea respectarii politicilor de promovare a incluziunii, diversitatii, combaterea
discriminarii si a segregarii scolare;

- asigurarea faptului ca materialele expuse in unitatea de invatamant(ex. tablourile expuse pe
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peretii unitatii de Invatamant) respectd, recunosc si reflectd cultura, istoria si limba
minoritatilor  etnice,  nationale si  lingvistice  ale  beneficiarilor  primari,
parintilor/reprezentantilor legali si ale comunitatii locale;

- asigurarea faptului ca traditiile, sarbatorile, evenimentele respecta, recunosc si reflecta
diversitatea etnicd, lingvistica, religioasa a beneficiarilor primari, a parintilor/reprezentantilor
legali si a comunitatii locale;

- identificarea si analiza cazurilor de discriminare si Tnaintarea de propuneri pentru solutionarea
acestora, consiliului de administratie, directorului unitdtii de invatdmant sau consiliului
profesoral, dupa caz;

- medierea, dupd caz, a conflictelor apdrute ca urmare a nerespectarii principiilor scolii
incluzive;

- propunerea unor actiuni specifice, la nivelul claselor sau al unitatii de Invatdmant, care sa
contribuie la cunoasterea si valorizarea celuilalt, la promovarea interculturalitatii;

- sesizarea autoritdtilor competente in cazul identificarii formelor grave de discriminare;

(3) La activitatile comisiei poate participa, cu statut de invitat, si un representant desemnat de
catre Inspectoratul Judetean de Politie Prahova.

Sectiunea 6 - Personalul din palatul copiilor

Art. 42

(1) Personalul din palatul copiilor este format din personal didactic de predare, personal
didactic auxiliar si personal administrativ.

(2) Selectia personalului din palatul copiilor se face conform normelor specifice fiecarei
categorii de personal.

(3) Angajarea personalului didactic de predare, didactic auxiliar $i administrativ in
palatul copiilor se realizeazd prin incheierea contractului individual de muncéd cu palatul
copiilor, prin reprezentantul sau legal.

(4) Numarul de posturi/norme didactice si administrative se propune de catre consiliul
de administratie al unitatii si se aproba de inspectoratul scolar, cu ITncadrarea in numarul maxim
de posturi aprobate de Ministerul Educatiei si Cercetarii.

(5) Structura de personal si organizarea acestuia se stabilesc prin organigrama, prin
statele de functii si prin proiectul de incadrare al unitatii, avizate de inspectoratul scolar.

(6) Organigrama se propune de catre director la inceputul fiecarui an scolar, se aproba
de catre consiliul de administratie, se inregistreaza la secretariatul unitatii si se avizeaza de
inspectoratul scolar.

Art. 43
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(1) Activitatea didactica din cercurile organizate in cadrul palatului copiilor este
condusa de personal didactic, conform prevederilor legale in vigoare.

(2) In palatul copiilor poate functiona si personal didactic de predare asociat, conform
art. 165 alin. (2) din Legea Invatamantului preuniversitar, nr. 198/2023.

Art. 44
Personalul didactic are drepturile si obligatiile prevazute prin legislatia in vigoare si de
contractul colectiv de munca aplicabil la nivel de sector de activitate.

Art. 45

Pentru incadrarea si mentinerea in functie, personalul didactic are obligatia sa prezinte
un certificat medical, eliberat de medicul specializat de medicina muncii, care atesta ca este apt
pentru prestarea activitatii.

Art. 46

(1) Personalul didactic are obligatia de a participa la activitati de formare continua, in
conditiile legii.

(2) Personalul didactic, precum si personalul de conducere din palatul copiilor este
obligat sa participe cel putin o datd la doi ani la cel putin un program de formare continua
acreditat, conform unui plan stabilit la nivelul unitatii, pe baza analizei nevoilor de formare.

(3) Palatul copiilor poate organiza programe de formare continud a personalului
didactic pentru acele domenii de activitate in care au performante deosebite, dispun de resursele
umane si logistice necesare i au programul acreditat.

(4) Directorul, impreuna cu consiliul de administratie, raspunde de selectia si angajarea
personalului didactic din palatul copiilor/structurilor.

Art. 47

(1) Ocuparea posturilor didactice vacante si rezervate din palatul copiilor/structuri se
realizeaza conform prevederilor legale in vigoare.

(2) Directorul palatului copiilor poate transfera, temporar sau definitiv, o norma
didactica de la palatul copiilor la structurile arondate si invers, cu aprobarea consiliului de
administratie si cu avizul inspectoratului scolar judetean.

(3) Angajarea personalului didactic din palatul copiilor/structuri se realizeaza prin
incheierea contractului individual de munca de catre directorul unitatii.

(4) Directorul, cu aprobarea consiliului de administratie, poate angaja, pe o perioada
determinatd, cadre didactice asociate, In regim plata cu ora, in conformitate cu legislatia in
vigoare.

Art. 48

(1) La palatul copiilor, norma didactica se poate constitui, atat din grupe in profilul
cercului, cat si din grupe cu alt profil.
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(2) Grupele cu alt profil pot fi maximum trei si se constituie, in functie de nevoia
comunitatii locale, la solicitarea cadrelor didactice, cu avizul consiliului profesoral si cu
aprobarea consiliului de administratie al palatului copiilor.

(3) Numarul de elevi/grupa poate varia in functie de profilul cercului si de conditiile de
spatiu in care se desfasoara activitatea cercului.

(4) Pentru sporturile individuale, numarul de copii/nivel de grupa este dupa cum
urmeaza:

a) pentru grupele de incepatori - in medie 12 copii/tineri, dar nu mai putin de 8;
b) pentru grupele de avansati - in medie 10 copii/tineri, dar nu mai putin de 6;
¢) pentru grupele de performanta - in medie 8 copii/tineri, dar nu mai putin de 4.

(5) Pentru sporturile de echipa, numarul de copii/nivel de grupa este dupa cum urmeaza:
a) pentru grupele de Incepatori - in medie 20 copii/tineri, dar nu mai putin de 16;

b) pentru grupele de avansati - iIn medie 18 copii/tineri, dar nu mai putin de 14;
¢) pentru grupele de performanta - in medie 16 copii/tineri, dar nu mai putin de 12.

(6) Pentru cercurile de dans, numarul de copii/nivel de grupa este dupa cum urmeaza:
a) pentru cercurile de dans modern/sportiv, numarul mediu de elevi este de 14, dar nu mai putin
de 12;

b) pentru cercurile de dans popular, numarul mediu de elevi este de 16, dar nu mai putin de 14.

(7) Pentru cercurile de muzica, numarul de copii/nivel de grupa este dupa cum urmeaza:
a) pentru cercurile de muzica vocala (solisti), numarul mediu de elevi este de 12, dar nu mai
putin de 10;

b) pentru cercurile de muzica instrumentala - formatii, numarul mediu de elevi este de 12, dar
nu mai pugin de 10;

¢) pentru cercurile de muzica - instrumente muzicale, numarul mediu de elevi este de 4, dar nu
mai putin de 2;

d) pentru cercurile de muzica - grup vocal, numarul mediu de elevi este de 12, dar nu mai putin
de 10;

e) pentru cercurile de muzica - ansamblu vocal/cor, numarul mediu de elevi este de 18, dar nu
mai putin de 14.

(8) Pentru cercurile de teatru, numarul de copii/nivel de grupa este dupa cum urmeaza:
a) pentru grupele de incepatori, numarul mediu de elevi este de 12, dar nu mai putin de 10;

b) pentru grupele de avansati, numarul mediu de elevi este de 10, dar nu mai putin de §;
¢) pentru grupele de performanta, numarul mediu de elevi este de 8, dar nu mai putin de 6.

(9) Pentru celelalte tipuri de cercuri, numarul copiilor/nivel de grupad este dupa cum
urmeaza:

a) pentru grupele de incepatori, numarul mediu de elevi este de 14, dar nu mai putin de 10;
b) pentru grupele de avansati, numarul mediu de elevi este de 12, dar nu mai putin de 8;
¢) pentru grupele de performanta, numarul mediu de elevi este de 10, dar nu mai putin de 6.

Art. 49
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(1) Un cerc cu norma intreagd la care instruirea copiilor se realizeaza colectiv, are
minimum 90 de copii, norma didactica fiind de 18 ore/ saptamana. Un cerc cu norma intreaga
condus de un maistru instructor/maistru coregraf/antrenor/institutor are minimum 120 de copii,
norma didactica fiind de 24 ore/saptamana.

(2) La cercurile la care instruirea copiilor se realizeaza individual, numarul copiilor
insumat pentru toate grupele este de minimum 36.

Art. 50

(1) Activitatea cu o grupa de copii se desfagoara 2 ore/saptamana, programate in aceeasi
zi.

(2) Prin exceptie de la prevederile alin (1), pentru copiii de 5-7 ani, activitatea poate fi
programata in 2 intalniri in zile diferite din saptdmana.

(3) Cu grupele de performanta se pot desfasura, in cadrul cercului, 4 ore/saptamana,
programate in doua zile diferite.

(4) Grupele de performanta se constituie cu aprobarea consiliului de administratie al
palatului copiilor, numai dupa minimum trei ani de activitate, pe baza unui portofoliu de
rezultate care sa argumenteze solicitarea infiintarii unei astfel de grupe. Solicitarea se
reinnoieste anual.

(5) Fiecare cerc poate sd aiba maximum 1 grupa de performanta.

Art. 51 Personalul didactic auxiliar si administrativ

(1) La nivelul palatului copiilor, personalul didactic auxiliar §i administrativ se
subordoneaza directorului si functioneaza in conformitate cu Regulamentul de organizare si
functionare al palatului/clubului copiilor aprobat prin Ordinul nr. 6.224/2023.

(2) Personalul didactic auxiliar si administrativ are drepturile si obligatiile prevazute de
legislatia in vigoare si de contractele colective de munca aplicabile la nivel de sector de
activitate.

(3) Organizarea si desfasurarea concursului de ocupare a posturilor didactice auxiliare
s1 administrative din palatul copiilor sunt coordonate de director. Consiliul de administratie al
unitatii aproba comisiile de concurs si valideaza rezultatele concursului.

(4) Angajarea personalului didactic auxiliar i administrativ in palatul copiilor se face
de catre director, cu aprobarea consiliului de administratie, prin incheierea contractului
individual de munca.

(5) Activitatea personalului administrativ este coordonata, de regula, de administratorul
de patrimoniu.

Capitolul V.
EVALUAREA ACTIVITATII DIN PALATUL COPIILOR
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Art. 52

(1) Evaluarea activitatii din palatul copiilor vizeaza gradul de dezvoltare si diversificare
a setului de competente cheie ale prescolarilor/elevilor inscrisi la cercuri.

(2) Evaluarea activitatii din palatul copiilor se realizeaza prin procedurile specifice
inspectiei scolare reglementate prin prevederile legale in vigoare si prin proceduri interne.

Art. 53

Evaluarea activitatii desfagurate in cadrul cercurilor se poate realiza si prin participarea
la manifestari educationale consacrate, spectacole si serbari, expozitii, simpozioane, concerte,
turnee, tabere de profil si concursuri organizate la nivel local, judetean, interjudetean, regional,
national si international.

Art. 54

(1) Evaluarea activitatii copiilor care frecventeaza cercurile din palatul copiilor se
realizeazd pe baza unui portofoliu individual de studii care cuprinde: fise de evaluare a
competentelor si totalitatea diplomelor, certificatelor sau a altor documente obtinute in urma
participarii la activitati de profil.

(2) Rezultatele evaluarii anuale a activitatii desfasurate de copii in palatul copiilor sunt
inscrise Tn documentul specific de evidenta a elevilor.

Art. 55

(1) Evaluarea activitatii didactice curente desfasurate de cadrele didactice
coordonatoare ale cercurilor din palatul copiilor se realizeaza la nivelul unitatii de catre o
comisie de evaluare cu caracter temporar, formata din cadre didactice care nu fac parte din
consiliul de administratie, la propunerea consiliului profesoral, cu aprobarea consiliului de
administratie al unitatii. Componenta si numarul de membri ai comisiei se stabilesc prin
procedura proprie si este condusa de un responsabil. Comisia se constituie prin decizie a
directorului unitatii, pana la data inceperii activitatii de evaluare.

(2) Evaluarea activitatii personalului didactic auxiliar este realizatd de catre director.

(3) Evaluarea activitatii personalului administrativ este realizatd de administratorul de
patrimoniu si contrasemnata de director. Evaluarea administratorului de patrimoniu este
realizata de director.

(4) Evaluarea activitatii personalului din palatul copiilor se finalizeaza prin acordarea
unui calificativ anual.

(5) Calificativele anuale acordate personalului din palatul copiilor se valideaza in
consiliul profesoral si se aproba de catre consiliul de administratie al palatului copiilor.

Art. 56
Evaluarea activitatii directorului din palatul copiilor se realizeaza pe baza metodologiei
elaborate de Ministerul Educatiei si Cercetarii.
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Capitolul VI.

Finantarea si baza materiala

Art. 57.
(1) Palatul Copiilor, Municipiul Ploiesti si structura Clubul Copiilor, Orasul Baicoi sunt finantate
de la bugetul de stat, de catre Ministerul Educatiei si |Cercetarii, prin intermediul Inspectoratului
Scolar Judetean Prahova, in conformitate cu prevederile legale in vigoare.
(2) Palatul Copiilor, Municipiul Ploiesti poate fi finantat si de catre autoritatile administratiei
publice locale si judetene, prin hotarari proprii.

Art. 58.
(1) Directorul si consiliul de administratie al palatului raspunde de incadrarea in bugetul alocat
conform legii.
(2) Bugetul de venituri si cheltuieli, care se Intocmeste anual, conform legislatiei in vigoare, se
aproba si se executa in conditiile legii.

Art. 59.
(1) Palatul Copiilor, Municipiul Ploiesti poate realiza venituri propria conform legii: donatii,
sponsorizari, inchirieri de spatii/ interval orar/ zi si din alte surse legal constituite.
(2) La sfarsitul anului bugetar, sumele necheltuite din venituri proprii rdman in contul palatului
care le-a realizat si se reporteaza pentru bugetul anului urmator si se utilizeaza cu aceeasi
destinatie.

Art. 60.
(1) Finantarea proiectelor/ activitatilor educative, a competitiilor, a concursurilor si a
festivalurilor nationale si internationale, precum si a campionatelor nationale scolare este
asigurata partial sau integral de Ministerul Educatiei, in urma evaluarii proiectelor depuse,
conform unui regulament specific.
(2) Manifestarile educative mentionate la alin. (1) pot fi finantate si de autoritatile administratiei
publice locale si judetene.
(3) Proiectele, concursurile, festivalurile, manifestdrile si evenimentele educationale extrascolare
regionale, interjudetene, judetene si locale pot fi finantate de catre autoritatile administratiei
publice locale si judetene.
(4) Proiectele si activitatile educative pot fi finantate din bugetul propriu, ca urmare a aprobarii de
catre consiliul de administratie a planului bugetar anual.

Art. 61. Baza materiala a Palatului Copiilor, Municipiul Ploiesti este gestionata si
administratd, conform prevederilor legale in vigoare.

CAPITOLUL VII
PARTENERII EDUCATIONALI

Pagina 31 din 37



Palatul Copiilor, Municipiul Ploiesti

Drepturile parintilor sau reprezentantilor legali

Art. 62
(1) Parintii sau reprezentantii legali ai prescolarului/elevului sunt parteneri educationali principali ai
unitatilor de invatamant.
(2) Parintii sau reprezentantii legali ai copilului/elevului au acces la toate informatiile legate de
sistemul de invatamant care privesc educatia copiilor lor.
(3) Périntii sau reprezentantii legali ai copilului/elevului au dreptul de a fi sustinuti de sistemul de
invatamant, pentru a se educa si a-si imbunatéti aptitudinile ca parteneri in relatia familie-scoala.

Art.63
(1) Parintele sau reprezentantul legal al copilului/elevului are dreptul sa fie informat periodic referitor
la situatia scolara si la comportamentul propriului copil.
(2) Périntele sau reprezentantul legal al copilului/elevului are dreptul sa dobandeasca informatii
referitoare numai la situatia propriului copil.

Art. 64
(1) Péarintele sau reprezentantul legal al copilului/elevului are acces in incinta unitatii in concordanta
cu procedura de acces, daca:
a) a fost solicitat/a fost programat pentru o discutie cu un cadru didactic sau cu
directorul/directorul adjunct al unitatii de invatdmant;
b) desfasoard activitati in comun cu cadrele didactice;
c) depune o cerere/alt document la secretariatul unitatii de invatamant;
d) participa la intalnirile programate;
e) participd la actiuni organizate de comitetul de parinti/consiliul
reprezentativ/asociatia de parinti.
(2) Consiliul de administratie are obligatia stabilirii procedurii de acces al parintilor sau
reprezentantilor legali Tn unitatile de invatimant.

Art. 65.

(1) Parintii sau reprezentantii legali au dreptul sa se constituie Tn asociatii cu personalitate juridica,
conform legislatiei in vigoare.

Art. 66
(1) Rezolvarea situatiilor conflictuale sesizate de parintele/reprezentantul legal al copilului/elevului in
care este implicat propriul copil se face prin discutii amiabile cu salariatul unitatii de invatamant
implicat.
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(2) Parintele/Reprezentantul legal al copilului/elevului are dreptul de a solicita ca la discutii sa
participe si reprezentantul parintilor.

(3) In situatia in care discutiile amiabile nu conduc la rezolvarea conflictului, parintele/
reprezentantul legal are dreptul de a se adresa conducerii unitatii de Tnvatdmant, printr-o cerere scrisa,
in vederea rezolvarii problemei.

(4) In cazul in care parintele/reprezentantul legal consideri ca starea conflictuald nu a fost rezolvati la
nivelul unitatii de Invatamant, acesta are dreptul de a se adresa, in scris ISJ Prahova, pentru a media si
rezolva starea conflictuala.

indatoririle parintilor sau reprezentantilor legali

Art. 67
(1)Inscrierea la cursurile si activititile Palatului sunt optionale si benevole. Totusi,
parintele/reprezentantul legal are obligatia de a asigura frecventa la cursuri a beneficiarului
primar, ca urmare a cererii de inscriere, sau de a anunta profesorului coordonator retragerea,
precum si absentele motivate.
(1) La inscrierea copilului/elevului in Palat/ Club, parintele sau reprezentantul legal are obligatia de a
prezenta documentele medicale solicitate, si de asemenea pe parcursul anului scolar, in vederea
mentinerii unui climat sanatos la nivel de grupa, pentru evitarea degradarii starii de sanatate a
celorlalti elevi/prescolari din colectivitate.
(2) Parintele sau reprezentantul legal raspunde material pentru distrugerile bunurilor din patrimoniul
unitatii de Invatamant, cauzate de elev.
(3) Périntele sau reprezentantul legal al anteprescolarului/ prescolarului sau al elevului din
invatamantul primar are obligatia sa 1l insoteasca pana la intrarea in unitatea de invatamant, iar la
terminarea activitatilor educative/orelor de curs si il preia. in cazul in care pirintele sau
reprezentantul legal nu poate sa desfasoare o astfel de activitate, imputerniceste o alta persoana.
(4) Parintele sau reprezentantul legal al anteprescolarului/ prescolarului sau al elevului din
invatamantul obligatoriu are obligatia de a-1 sustine pe acesta in activitatea de Invatare desfasurata,
inclusiv 1n activitatea de invatare realizatd prin intermediul tehnologiei si al internetului, si de a
colabora cu personalul unitétii de invatdmant pentru desfasurarea in conditii optime a acestei
activitati.

Art.68.
(1)Se interzice oricaror persoane agresarea fizica, psihica, verbala etc. a copiilor/elevilor si a
personalului unitdtii de invatamant.
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Art.69.
(1) Respectarea prevederilor prezentului regulament si a regulamentului de organizare si functionare a
unittii de invatdmant este obligatorie pentru parintii sau reprezentantii legali ai copiilor/elevilor.

Comitetul de parinti

Art. 70
(1) Convocarea adundrii generale pentru alegerea comitetului de parinti are loc in primele 15-30 de
zile de la Inceperea anului gcolar. Se vor constitui comitete de parinti la nivelul fiecarui cerc, si la
nivelul grupelor din cadrul cercurilor cu un numar mare de elevi.
(4) Comitetul de parinti al cercului se compune din trei persoane: un presedinte si doi membri.
Atributiile fiecaruia sunt stabilite In prima sedintd si comunicate profesorului coordinator.
(5) Comitetul de parinti al cercului reprezinta interesele parintilor copiilor de la cerc in consiliul
reprezentativ si alte organisme.
(6) Comitetul de parinti al cercului are urmatoarele atributii:
a) sprijind personalul de la cerc in organizarea si desfasurarea unor activitati (spectacole,
expozitii, concursuri, excursii, etc.);
b) sprijind conducerea Palatului Copiilor, Municipiul Ploiesti in intretinerea, dezvoltarea si
modernizarea bazei materiale a cercului
¢) pune in practica deciziile luate de catre adunarea generala a parintilor elevilor cercului
d) se implica in asigurarea securitatii copiilor/elevilor in cadrul activitatilor educative extragcolar
e) are initiative i se implicd in imbunatatirea conditiilor de pregatire educationala pentru elevii
grupei/grupelor
f) atrage persoane fizice sau juridice care, prin contributii financiare ori materiale, sustin
programe de modernizare a activitatii de pregatire educationala si a bazei materiale a unitatii de
invatamant
(7) In baza hotarérii adunirii generale, comitetul de parinti poate decide sa sustina, inclusiv
financiar prin asociatia de parinti cu personalitate juridica, cu respectarea prevederilor legale
in domeniul financiar, intretinerea, dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a unitatii de
invatamant si a grupei/clasei. Hotararea comitetului de parinti nu este obligatorie.
(8) Sponsorizarea unei grupe/clase de catre un operator economic/persoane fizice se face
cunoscutd comitetului de parinti. Sponsorizarea nu atrage dupa sine drepturi suplimentare
pentru copii/elevi/parinti sau reprezentanti legali.
(9) Este interzisa si constituie abatere disciplinara implicarea copiilor/beneficiarilor primari
sau apersonalului din unitatea de Invatdmant in strangerea si/sau gestionarea fondurilor.

Consiliul reprezentativ al parintilor/Asociatia de parinti
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Art.71
(1) Reprezentantii comitetelor de parinti pe cercuri pot constitui Consiliul reprezentativ al parintilor
pe palat.
(2) Consiliul reprezentativ al parintilor este o structura fard personalitate juridica a carei activitate este
reglementata printr-un regulament adoptat prin hotararea adunarii generale a presedintilor comitetelor
de parinti pe grupa/clasa din unitatea de invatdimant, care nu are patrimoniu, nu are buget de venituri
si cheltuieli, nu are dreptul de a colecta cotizatii, donatii si a primi finantari de orice fel de la persoane
fizice sau juridice. Se poate implica 1n activitatile unitatii de invatdmant prin actiuni cu caracter
logistic-voluntariat.

Art.72.

(1) Consiliul reprezentativ al parintilor 1si desemneaza presedintele si 2 vicepresedinti ale caror
atributii se stabilesc imediat dupa desemnare, de comun acord intre cei 3, si se consemneaza in
procesul-verbal al sedintei.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor se intruneste in sedinte ori de cate ori este necesar. Convocarea
sedintelor consiliului reprezentativ al parintilor se face de catre presedintele acestuia sau, dupa caz, de
unul dintre vicepresedinti.

(3) Consiliul reprezentativ al parintilor desemneaza reprezentantii parintilor sau reprezentantilor legali
in organismele de conducere si comisiile unitatii de invatamant.

(4) Consiliul reprezentativ al parintilor este intrunit statutar in prezenta a doua treimi din numarul total
al membrilor, iar hotararile se adopta prin vot deschis, cu majoritatea simpla a voturilor celor prezenti.
In situatia in care nu se intruneste cvorumul, sedinta se reconvoaci pentru o dati ulterioard, fiind
statutard in prezenta a jumatate plus 1 din totalul membrilor.

(5) Presedintele reprezinta consiliul reprezentativ al parintilor in relatia cu alte persoane fizice si
juridice.

(6) In situatii obiective, cum ar fi calamititi, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale,
sedintele consiliului reprezentativ al parintilor se pot desfasura online, prin mijloace electronice de
comunicare, in sistem de videoconferinta.

Art. 73.
(1)Consiliul reprezentativ al périntilor are urmatoarele atributii:
a) sprijind parteneriatele educationale intre Palat/ Club si institutiile/organizatiile cu rol educativ
din comunitatea locala;
b) promoveaza imaginea unitétii de invatdmant in comunitatea locala;
c) sustine unitatea de invatdmant in organizarea si desfasurarea tuturor activitatilor;
d) sustine conducerea unitatii de invatamant in organizarea si in desfasurarea consultatiilor cu
parintii sau reprezentantii legali, pe teme educationale;
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e) colaboreaza cu institutiile publice de asistenta sociald/educationald specializata, directia
generala de asistentd sociald si protectia copilului, cu organele de autoritate tutelara sau cu
organizatiile nonguvernamentale cu atributii In acest sens, in vederea solutionarii situatiei elevilor
care au nevoie de ocrotire;

f) sustine unitatea de invatamant n activitatea de consiliere si orientare socioprofesionala sau de
integrare sociald a absolventilor;

g) se implica direct in derularea activitatilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleaza in unitatea
de invatdmant, la solicitarea cadrelor didactice;

h) sprijind conducerea unitatii de Invatdimant in asigurarea sanatatii si securitatii elevilor;

i) pune in practica deciziile luate de catre adunarea generala a parintilor elevilor cercului.
Deciziile se iau cu majoritatea simpla a voturilor parintilor sau reprezentantilor legali;

Jj) sustine organizarea si desfasurarea de proiecte, programe si activitati educative extrascolare la
nivelul cercului si al palatului;

k) sustine organizarea si desfasurarea de programe de prevenire si combatere a violentei, de
asigurare a sigurantei si securitatii, de combatere a discriminarii in mediul extrascolar;

1) sustine activitatile dedicate Intretinerii, dezvoltarii si modernizarii bazei materiale a cercului
si a palatului, atragerea de fonduri banesti si donatii de la persoane fizice sau juridice, cu
respectarea prevederilor legale in domeniul financiar;

m) sprijind conducerea palatului si profesorul coordonator si se implica activ in intretinerea,
dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a cercului si a palatului, conform hotararil adunarii

generale;
n) se implica in asigurarea securitatii copiilor/elevilor in cadrul activitatilor educative
extrascolare
Capitolul VIII.
DISPOZITII TRANZITORII SI FINALE
Art. 74

(1) In unitate sunt interzise fumatul, precum si utilizarea tuturor categoriilor de produse
care confin tutun sau a tigaretelor electronice, conform Legii nr. 349/2002 pentru prevenirea si
combaterea efectelor consumului produselor din tutun, cu modificarile s1 completarile
ulterioare.

(2) In unitate sunt interzise detinerea, consumul sau comercializarea de droguri, bauturi
alcoolice, substante etnobotanice sau alte substante.

(3) In unitate este interzisi organizarea sau participarea/promovarea participarii la
jocuri de noroc.

(4) Interdictiile stipulate la alin. (1), (2) si (3) sunt valabile si pe perioada organizarii de
catre cadrele didactice a diferitelor tipuri de activitati la care participa elevii unitatii.
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(5) In unitate comercializarea sau oferirea cu titlu gratuit, inclusiv prin automate
comerciale, a bauturilor energizante sunt interzise, conform prevederilor Legii nr. 61/1991
pentru sanctionarea faptelor de incalcare a unor norme de convietuire sociald, a ordinii si linistii
publice, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.
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